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Програмата за управление на Община Лясковец за мандата на 
Кмета Васил Христов  за 2023-2027г. се представя на вниманието на 
Общински съвет Лясковец на основание чл.44,ал.5 от ЗМСМА. 
Разработена е на база предизборната програма на избрания за Кмет 
на Община Лясковец, която беше представена на местното 
население, и в която са включени и поетите ангажименти към 
жителите на Общината. Съобразена е със стратегическите цели и 
приоритети на местната общност. Съдържа дейностите, сроковете и 
очаквания резултат от изпълнението й. 

Мисията на всяка общинска администрация е да 
осъществява законосъобразно местно самоуправление, да работи за 
удовлетворяване на потребностите на гражданите и юридическите 
лица, като оптимизира предлагането на публични услуги при пълна 
прозрачност и коректност. 

Програмата за управление на Община Лясковец е 
разработена в контекста на законодателната и стратегическа рамка, 
изцяло е съобразена с потребностите на жителите на град Лясковец 
и селата и е насочена към подобряване качеството на живот в 
населените места. Разработената програма е и в съответствие с 
общинските планове и стратегически документи. Настоящата 
програма за управление е дългосрочен документ за мандат 2023-
2027г.,който може да бъде допълван и актуализиран в процеса на 
изпълнение.  
  Ограничеността на възможностите и ресурсите налага 
съсредоточаване на усилията по приоритети. Изборът на 
приоритети за устойчивото и балансирано развитие на общината е 
подчинено на няколко важни критерия като надграждане на 
силните страни и изграждане на конкурентни предимства на 
национално ниво, значимост на регистрираните проблеми, 
неотложност на разрешаването им и наличните възможности. 

Приетата визия, представляваща желаното и постижимо 
състояние на община Лясковец и определяща рамката за 
реализация е в три основни направления: 

 
1. Община Лясковец – ПЕРСПЕКТИВНА ОБЩИНА. 

 
2. Община Лясковец – ИНОВАТИВНА ОБЩИНА. 

 
3. Община Лясковец – ЗЕЛЕНА ОБЩИНА. 
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Програма за управление на община Лясковец

 

 

 

СТРАТЕГИЧЕСКИ ЦЕЛИ И ПРИОРИТЕТИ 

В ПРОГРАМА ЗА УПРАВЛЕНИЕ НА ОБЩИНА 

ЛЯСКОВЕЦ  ЗА МАНДАТ 2023‐2027 ГОДИНА 

 

 

 Стратегически цели   Приоритети 

       1.  ПЕРСПЕКТИВНА ОБЩИНА  1.1.  Ограничаване на негативните демографски  тенденции чрез целенасочени 
местни политики за заетост, по‐високи доходи и балансирано развитие 

1.2.  Постигане на по‐добро образование, спорт и култура, стимулиране на 
раждаемостта 

1.3.  Провеждане на политики за подобряване на качеството на живот и грижа за 
здравето на хората 

1.4.  Перспективно  развитие  на  комуникационно‐транспортна  инфраструктура  на 
общината 

2.  ИНОВАТИВНА ОБЩИНА  2.1.  Подобряване на ежедневните дейности чрез ефективно използване на 
съвременните технологии в интерес на хората 

2.2.  Повишаване удовлетвореността на потребителите на административни услуги 
в общината чрез съвременните технологии 

3.  ЗЕЛЕНА ОБЩИНА  3.1.  Приоритетно изграждане на привлекателни зелени обществени пространства и 
безопасна инфраструктура 

3.2.  По‐ефективна  грижа  за  природата,  енергийната  ефективност  и  устойчивото 
развитие на общината 



2 
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1. ПЪРВА УПРАВЛЕНСКА ЦЕЛ: ПЕРСПЕКТИВНА ОБЩИНА   

Приоритет 1.1: Ограничаване на негативните демографски тенденции чрез целенасочени местни политики за заетост, по‐ 

високи доходи и балансирано развитие 
 

 
Дейност 

Срок за 
изпълнение 

Очакван резултат 
Отговорно 
звено 

1.1.1  Подкрепа  на  иновационни  и  инвестиционни 
дейности, повишаване конкурентоспособността на 
икономиката. 

2024‐2027  Осигурени  стабилност  и  развитие  на 
бизнеса,  устойчивост  на  работните 
места и ръст на доходите в общината. 

Кмет, 
Дирекция „ХИД“ 

1.1.2  Развитие на нови терени за промишлено и 
жилищно строителство. 

2024‐2027  Увеличен  инвеститорски  интерес  към 
общината  и  създаване  на 
градоустройствени  предпоставки  за 
реализиране  на  инвестиционните 
намерения. 
 

Дирекция 
„ОСУТЕЕПОП“ 

1.1.3  Посредничество между бизнеса и учебните 
заведения на територията на общината с цел 
осигуряване на професионално подготвена 
работна сила. 
 

2024‐2027  Задържане  и  привличане  на  кадри, 
необходими за развитие на бизнеса. 

Дирекция „ХИД“ 

1.1.4  Развитие на публично – частното партньорство и 
привличане  на  бизнеса  в  съвместни  каузи  и 
устойчиви  проекти  в  полза  на  гражданското 
общество. 

2024‐2027  Информационно  осигуряване  на 
бизнеса.  Навременно  подаване  на 
информация  за  анализ  на 
икономическата  среда,  възможности 
за  участия  в  проекти,  конкурси, 
изложения. 

Дирекция „ХИД“ 
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1.1.5  Създаване на електронен бизнес  каталог за 
фирмите от общината на официалния и сайт. 

2024‐2025  Информационно  осигуряване  на 
бизнеса и потенциалните инвеститори. 
По‐добро  позициониране  на 
продуктите  и  услугите,  предлагани  от 
местни бизнеси. 
 

Дирекция „ХИД“ 
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1.1.6  Актуализация на Общия устройствен план за 
гарантиране устойчиво развитие на територията. 

2024‐2027  Актуализиране  на  общия  устройствен 
план  в  съответствие  с  развитието  на 
инвестиционните  намерения  на 
гражданите  и  бизнеса.  Утвърждаване 
плана  като  обществен  договор  за 
пространството,  който  бива  споделян, 
уважаван, разбиран и прилаган от 
граждани,  политици,  инвеститори  и 
администрация. 
 
 

Дирекция 
„ОСУТЕЕПОП“ 

1.1.7  Устройство  на  кварталите  и  местностите  в 
съответствие  с  развитието  на  инвестиционния 
интерес. 

2024‐2027  Създаване  на  съвременни  условия  за 
живот в градската среда, съобразени с 
нуждите на гражданите и бизнеса. 

Дирекция 
„ОСУТЕЕПОП“ 

1.1.8  Приемане на разписани политики за участието на 
Община Лясковец  в общинските публични 
предприятия и в търговските дружества с 
общинска собственост. 

2024  Ясно  разписана  политика,  която  да 
определи  целите  за  развитието  на 
общинските  публични  предприятия  и 
търговски  дружества  от  Община 
Лясковец  за  нов  четиригодишен 
период. 
 

Дирекция „ХИД“ 
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1.1.9  Отстояването  на  позицията  на Община Лясковец 
като  съдружник  във  „В  и  К  Йовковци“  ООД  за 
пропорционални  на  общинския  дял  инвестиции 
на  територията  на  общината.  Защитаване  на 
поносими цени за гражданите при формиране на 
фирмената му политика. 

2024‐2027  По‐добро  качество  на  услугата, 
устойчивост  на  дружеството, 
поддържане  на  социално  поносими 
цени на услугите. 

Кмет, 
Дирекция „ХИД“ 

1.1.10  Съдействие на неправителствени организации и 
граждански сдружения, чиято дейност е насочена  
към подобряване на квалификацията, или 
преквалифициране и обучение на кадри. 

2024‐2027  Подкрепа на млади специалисти, с цел 
трайната  им  житейска  и 
професионална  реализация  в 
общината. 
 

Дирекция „ХИД“ 
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1.1.11  Подкрепа  за  развитие  на  животновъдството  и 
земеделието на територията на община Лясковец 
чрез  отдаване  при  стимулиращи условия,  под 
аренда,  или  наем  на  земи  от  общинския 
поземлен фонд на земеделските производители и 
животновъди  с  обекти  на  територията  на 
общината. 
 

2024‐2027  Благоприятна  среда  за  земеделие и 
животновъдство. 

Дирекция „ХИД“ 

1.1.12  Изготвяне на  стажантска програма  за  студенти и 
млади хора в общинските структури. 

2024  Възможност за кариерно ориентиране 
и реализация на младежи и девойки 
от общината. 
 

Секретар, 
Дирекция 
„ХИД“ 

1.1.13  Проучване  на  възможностите за изграждане  на 
пространство за младежи. 

2025‐2026  Къщата на Цони Калчев в Джулюница 
– пространство за  култура и младежки 
дейности. 
 

Дирекция „ХИД“ 

1.1.14  Развитие на форум „Успешни в Лясковец“, на който 
успели млади хора ще споделят своя опит с 
връстниците си и с младежи и девойки, които 
тепърва излизат на пазара на труда. 
 

2025‐2027  Задържане на младите жители на 
общината и повишаване на интереса и 
към реализация в местната общност. 

Дирекция „ХИД“ 

1.1.15  Изграждане на екозони за отдих и забавления за 
деца и възрастни в обособени градски и 
извънградски зони. 
 

2025‐2026  Подобрено  качество  на  градската 
среда. 

Дирекции 
„ОСУТЕЕПОП“ и 
„ХИД“ 

1.1.16  Обогатяване на експозицията в Музея на 
градинарството и благоустройство на 
пространството около него. 
 

2024‐2025  Повишаване значимостта на 
туристическия обект. 

Дирекция 
„ОСУТЕЕПОП“ 

1.1.17  Партньорство с фирмите на територията на 
общината в сектора на туризма чрез подобряване 
достъпа до техните обекти. 
 

2025‐2027  Подобрени условия за туризъм.  Дирекция 
„ОСУТЕЕПОП“ 
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1.1.18  Пълно съдействие за инвеститорите с проекти за 
използването на местните хидромелиоративни 
обекти. 
 

2024‐2027  Повишен туристически и земеделски 
потенциал на  общината. 

Дирекция „ХИД“ 

1.1.19  Подобряване на комуникационните връзки с 
местния бизнес. 
 

2024‐2027  Повишен бизнес потенциал на  общината. Дирекция „ХИД“ 
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Приоритет 1.2.: Постигане на по‐добро образование, спорт и култура, стимулиране на раждаемостта 
 

  

Дейност 
Срок за 

изпълнение 

 

Очакван резултат 
Отговорно 

звено 

1.2.1  Утвърждаване на механизъм за използване на 
спортната  инфраструктура  от  лицензирани 
спортни клубове, включително чрез отдаване под 
наем на такива, извън общината. 
 

2024  Добро  управление  и  отговорна  грижа 
към  ползването на спортната база. 

Дирекция 
„ХИД“ 

1.2.2  Изработка  на  интерактивен  продукт  за 
повишаване  на  туристическата  атрактивност  на 
общината. 

2024‐2025  Популяризиране  на  туристическа 
дестинация Лясковец и улеснен достъп 
до  туристически  услуги,  следвайки 
съвременните тенденции. 
 

Дирекция „ХИД“  

1.2.3  Създаване  на  нови  туристически  маршрути  с 
историческа  насоченост  в  община  Лясковец  и  с 
партньорски общини. 
 

2025‐2026  Популяризиране  на  туристическа 
дестинация  Лясковец  с  поглед  към 
историческото минало на района. 

Дирекция „ХИД“ 

1.2.4  Увеличаване  на  атрактивността  и  ефективността 
на туристическите обекти в общината чрез 
партньорство и популяризация в официалните и 
инициативи. 

2024‐2027  Утвърждаване  на  община  Лясковец  
като             предпочитана  туристическа 
дестинация за целогодишен туризъм с 
характерна          идентичност,          чрез 
ефективно  използване  и  опазване  на 
местния природен  и  културно‐
исторически потенциал. 
 

Дирекция „ХИД“ 
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1.2.5  Изграждане   на  Многофункционална спортна зала 
и довеждащата  до нея инфраструктура. 

2025‐2027  Обезпечаване  на  тренировъчния 
процес  на  професионални  спортисти 
на Лясковец, на детските, младежки и 
аматьорски  спортни  клубове  и 
провеждане  на  разнообразни 
състезания. 
 

Дирекция 
„ОСУТЕЕПОП“ 

1.2.6  Ремонти на техническата инфраструктура на 
стадионите в населените места от общината. 

2025‐2027  Подобрени условия за трениране на 
любители и професионални спортисти. 
 

Дирекция 
„ОСУТЕЕПОП“ 

1.2.7  Продължаваща  грижа  за  образователната 
инфраструктура. 

2024‐2027  Ремонти,  обновяване  и 
модернизиране  на  сградите  на 
училищата и детските  градини и  ясли 
на територията на общината. 

Дирекции 
„ОСУТЕЕПОП“ и 
„ХИД“ 

1.2.8  Подкрепа за изграждане и нормално 
функциониране на STEM  центрове 
във всички     училища. 
 

2024‐2025  Повишена ефективност на обучението.  Отдел „ХИД“ 

1.2.9  Ремонти на сгради на читалища в съставните села 
на общината и продължаване  на процеса  за 
обновяване и модернизиране на използваните от 
тях активи. 
 

2024‐2027  Обновени  сгради  на  читалищата  в 
селата  Мерданя,  Драгижево,  Добри 
дял и Джулюница 

Дирекция 
„ОСУТЕЕПОП“ 
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1.2.10  Подкрепа на празниците в малките населени места.  2024‐2027  Обогатяване на културния живот на по‐ 
малките общности в общината. 
 

Дирекция „ХИД“ 

1.2.11  Завършване на вече започнали ремонти на спортните 
площадки в общинския център и в съставните села на 
общината и изграждане на нови там, където липсват.
 

2024‐2027  Осигуряване на условия за активен 
спорт на населението. 

Дирекция 
„ОСУТЕЕПОП“ 

1.2.12  Ремонт и реновиране на спортна  инфраструктура 
в образователните институции. 

2025  Ремонт на физкултурен салон в ОУ 
„П. Р. Славейков“ – с. Джулюница 

Дирекции 
„ОСУТЕЕПОП“ и 
„ХИД“ 

1.2.13  Използване  на  възможностите  на  програмите  на 
ММС  за  привличане  на  инвестиции  за  спортни 
събития с домакинство на община Лясковец. 

2025‐2027  Обогатена спортна база, развитие на 
спортните събития. 

Дирекция „ХИД“ 

1.2.14  Утвърждаване  на  цялостна  спортна  програма  за 
детски  спорт  с  възможност  за  участие  на  всяко 
дете от общината 

2024‐2027  Продължение  и  надграждане  на 
проектите на ММС за ангажиране на 
децата в различни видове спорт. 

Дирекция „ХИД“ 

1.2.15  Стимулиране на отговорното родителство. 
Ръст с  до 50 % на еднократните помощи за 
раждане/осиновяване на дете. 
 

2025‐2027  Подобрена  демографска 
характеристика  на  общината. 
Стимулиране на раждаемостта. 

Дирекция „ХИД“ 

1.2.16  Провеждане  на  кампания  „В  помощ  за  второ  и 
трето дете“. 
 

2025‐2027  Стимулиране  на  раждаемостта  в 
общината. 

Дирекция „ХИД“ 

1.2.17  Финансова подкрепа на всички семейства и 
двойки, които подават документи за отпускане на 
еднократни помощи до общината. 
 

2025‐2027  Стимулиране  на  раждаемостта  в 
общината. 

Дирекция „ХИД“ 

1.2.18  Приоритетно  насърчаване  на  местни  млади 
творци  и  на  ново  формиращи  се  културни 
общности. 

2025‐2027  Разнообразие в  културния живот на 
общината за различните публики. 

Дирекция „ХИД“ 
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1.2.19  Осигуряване  на  подкрепа  за  развитие  на 
утвърдените културни събития и институции. 
 

2024‐2027  Устойчиво  развитие  на  културните 
събития и институции. 

Дирекция „ХИД“ 
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1.2.20  Подкрепа  и  по‐нататъшно  популяризиране  на 
дейността  на  Музея  на  гурбетчийското 
градинарство. 

2024‐2027  Утвърждаване  на  институциите  като 
неизменна  част  от  културния  живот  в 
града. 

Дирекция „ХИД“ 

1.2.25  Подкрепа  на  нови  събития,  насочени  към 
удовлетворяване  на  културните  потребности  на 
младежката публика и на публики, които остават 
извън предлаганото в досегашния културен 
календар. 
 

2024‐2027  Въвличане на младите в културния 
живот на общината. 

Дирекция „ХИД“ 

 
 

Приоритет 1.3.: Провеждане на политики за подобряване на качеството на живот и грижа за здравето на хората 
 

 
Дейност 

Срок за 
изпълнение 

Очакван резултат 
Отговорно 

звено 

1.3.1  Сътрудничество  с  Медицински  университет  – 
Плевен и другите медицински ВУЗ‐ове в страната, 
с цел привличане на медицински специалисти за 
професионална  реализация  на  територията  на 
общината. 
 

2024‐2027  Благоприятни  условия  за  заетост  и 
реализация  на  млади  специалисти  в 
Лясковец. Обезпечаване грижата за 
здравето  на  населението  с 
необходимите медицински кадри. 

Кмет, 
Дирекция „ХИД“ 
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1.3.2  Създаване  на  Фонд  за  финансова  подкрепа  за 
подпомагане  на  образованието  и 
професионалното  развитие  на младите  хора  в 
сектор  „Здравеопазване“  и  лечението  на 
граждани от общината, което не се 
покрива от НЗОК. 
 

2025‐2027  Благоприятни  условия  за  заетост  и 
реализация  на  млади  специалисти  в 
Лясковец.  Обезпечаване  грижата  за 
здравето  на  населението  с 
необходимите медицински кадри и 
услуги. 

Дирекция „ХИД“ 

1.3.3  Повишаване  капацитета  на  Домашния  социален 
патронаж  чрез  закупуване  на  необходимо  и 
подмяна на старо оборудване. 

2025‐2027  Увеличаване  обхвата  на  социалните 
услуги  –  повишаване  броя  на 
ползвателите им и назначените лица. 

Кмет, 
Секретар, 
Дирекция „ХИД“ 

1.3.3  Провеждане  на  политиката  за  подпомагане  на 
граждани  на  общината,  изпаднали  в  социални 
затруднения,  претърпели пожар на домовете си, 
или пострадали в автомобилни катастрофи. 
 

2025‐2027  Подкрепа за покриване на неотложните 
нужди  на  жители  на  общината, 
изпаднали в затруднено 
положение. 

Дирекция „ХИД“ 

1.3.5  Увеличаване на средствата за капиталови разходи 
в селата, осигурявани от общинския бюджет. 
 

2024‐2027  Подобряване на качеството на живот в 
селата на общината. 

Кмет, Дирекция 
„БФАПОГР“ 

1.3.6  Нови  партньорски  градоустройствени  и 
архитектурни решения за неприветливи райони на 
населените места. 

2023‐2027  Облагородени  територии  за 
обществено  ползване  в  районите  на 
градските  спирки,  обществените 
тоалетни,  улиците  в  краищата  на 
населените места от общината и т.н. 

Дирекция 
„ОСУТЕЕПОП“ 
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1.3.7  Осигуряване на услуги за превенция за деца в риск и 
техните  семейства  и  ефективно  прилагане  на 
национална политика за ранно детско развитие. 
 

2024‐2027  Осигуряване на равен старт в живота на 
всички деца. 

Дирекция „ХИД“ 

1.3.8  Продължаване на контрола върху спонтанно 
развиващият се Неделен пазар в с. Джулюница и 
създаване на условия за нормална търговия, 
движение и паркиране в територията около него. 
 

2023‐2027  Подобряване  на  пространствата  за 
търговия, стимулиране на дребните 
земеделски производители. 

Дирекция „ХИД“, 
Отдел „Местни 
приходи“ 

1.3.9  Възстановяване автентичния изглед на къщата на 
Цони Калчев в с. Джулюница и организиране на 
културни мероприятия в нея. 
 

2025‐2027  Обогатяване  на  културния  живот  в 
общината.  Увеличаване  на 
туристическата инфраструктура. 

Дирекции „ХИД“ и 
„ОСУТЕЕПОП“ 

1.3.10  Рехабилитация на водопроводната мрежа в селата 
Добри дял, Козаревец, Драгижево и Джулюница. 

2024‐2025  Подобряване  качеството  на  живота  и 
здравето на населението. 

Дирекция 
„ОСУТЕЕПОП“ 

1.3.11  Намиране на удачна форма за снабдяване 
с необходимите лекарства на възрастното 
население в съставните села на 
общината. 
 

2024‐2027  Подобрено  обезпечаване  на  
на селението   с   необходими  
медикаменти  и   лекарс твени  
средс тва .  

Дирекция „ХИД“ 
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1.3.11  Обновяване на указателни табели за най‐важните 
елементи от градската среда с визуалните знаци 
на бранда на Лясковец. 
 

2024‐2027  Подобрено качество на градската среда.  Дирекция 
„ОСУТЕЕПОП“  

1.3.18  Изграждане на повдигнати пешеходни пътеки и 
тяхното автономно осветяване на територията на 
общинския център и съставните села на общината. 

2024‐2025  Подобрена улична инфраструктура в 
града. 

Дирекция 
„ОСУТЕЕПОП“ 

 
 

Приоритет 1.4.: Перспективно развитие на комуникационно‐транспортна инфраструктура на общината 
 

  

Дейност 
Срок за 

изпълнение 

 

Очакван резултат 
Отговорно 

звено 

1.4.1  Подобряване на транспортната свързаност по 
направлението Лясковец‐Добри дял‐Козаревец‐
Джулюница, както и на Лясковец‐Драгижево‐
Мерданя. 
 

2023‐2027  Подобрена транспортна свързаност на 
общината. 

Дирекция 
„ОСУТЕЕПОП“ 

1.4.2  Преразглеждане  на  възможностите  за 
облекчаване трафика на претоварените общински 
пътища Лясковец – Честово и Козаревец – Честово 
 

2024‐2027  Изграждане на алтернативни пътища 
извън населените места.  

Дирекция 
„ОСУТЕЕПОП“ 

1.4.3  Осветяване  на  околовръстния път на гр. 
Лясковец,  съвместно с АПИ. 

2025‐2027  Подобрена пътна инфраструктура.  Дирекция 
„ОСУТЕЕПОП“ 

1.4.4  Реконструкция на мостовото съоръжение по пътя 
Козаревец – Честово.  

2025‐2027  Подобрена пътна инфраструктура.  Дирекция 
„ОСУТЕЕПОП“ 



16 

Програма за управление на община Лясковец

 

 

1.4.5  Финансова и логистична подкрепа за възможното 
поддържане на обществен превоз на пътници по 
републиканската, областната и общинската 
транспортни схеми. 
 

2023‐2027  Улеснена мобилност в рамките на 
общината. 

Дирекция „ХИД“ 

1.4.6  Ежегодно изрязване на навлизаща в общинските 
пътища дървесна и храстовидна растителност. 

2023‐2027  Подобрена пътна инфраструктура.  Дирекция 
„ОСУТЕЕПОП“ 

1.4.7  Изграждане на паркинг‐зона в района на старата 
баня в гр. Лясковец. 
 

2025‐2026  Изграждане паркинг в централната 
част на общинския център. 

Дирекция 
„ОСУТЕЕПОП“ 

1.4.8  Ежегодни ремонти, рехабилитации и 
отводнявания на пътна и на улична 
инфраструктура в населените места на общината. 

2023‐2027  Подобрена  инфраструктура    и 
осигуряване    достъп  до 
всяка точка на градска и селска 
инфраструктура..

Дирекция 
„ОСУТЕЕПОП“ 

1.4.9  Основен ремонт и разширяване на общинския път от 
разклона на първокласния път до с. Джулюница. 

2025‐2026  Подобрена пътна инфраструктура, 
ползвана от жителите на селото и гостите 
на Неделния пазар. 

Дирекция 
„ОСУТЕЕПОП“ 

 
 

ВТОРА УПРАВЛЕНСКА ЦЕЛ: ИНОВАТИВНА ОБЩИНА   

Приоритет 2.1.: Подобряване на ежедневните дейности чрез ефективно използване на съвременните технологии в интерес 

на хората 
 

  

Дейност 
Срок за 

изпълнение 

 

Очакван резултат 
Отговорно 

звено 

2.1.1  Монтиране на станция за контрол и замерване на 
вредните  емисии/фини  прахови  частици  с 
публикуване на данните в сайта на общината. 
 

2025  Навременен  мониторинг  на 
атмосферния въздух и възможност за 
граждански контрол. 

Дирекция 
„ОСУТЕЕПОП“ 
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2.1.2  Одит на основни комунални дейности, които 
могат да бъдат дигитализирани. 

2024  Икономизиране  на  разходите  и 
повишаване  на  ефективността  на 
функциониране. 
 

Дирекция „ХИД“ 

2.1.3  Изграждане  на  система  за  видеонаблюдение  в 
общината. 

2025  Повишена сигурност  на жителите на 
общината. 

Дирекция 
„ОСУТЕЕПОП“ 

2.1.4  Сътрудничество с висши учебни заведения и НПО за 
реализиране на съвместни обучителни програми. 

2025‐2026  Повишаване  компетентностите  на 
лясковските ученици през призмата 
на съвременните технологии, с цел 
ранно кариерно ориентиране. 
 

Дирекция „ХИД“ 

2.1.5  Развитие на съществуваща общинска структура за 
извънучилищно обучение по IT‐технологии чрез 
привличане  на  представители  на местния  бизнес  в 
процеса на обучение. 

2024  Повишаване  компетентностите  на 
лясковските ученици през призмата 
на съвременните технологии, с цел      
ранно кариерно ориентиране. 
 

Дирекция „ХИД“ 

 
 

Приоритет  2.2.:  Повишаване  удовлетвореността  на  потребителите  на  административни   услуги   в  общината  чрез 

съвременните технологии 
 

  

Дейност 
Срок за 

изпълнение 

 

Очакван резултат 
Отговорно 

звено 

2.2.1  Разработване  и  внедряване  на  обратна  връзка  с 
граждани  и  бизнес  за  заявените  от  тях 
административни  услуги  към  общинската 
администрация чрез роботизация на процесите 
(изкуствен интелект). 
 

2025  Навременна  и  коректна  обратна 
връзка. 

Секретар, 
Дирекция 
„БФАПОГР“ 
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2.2.2  Цифровизация на административните услуги, чрез 
въвеждане  на  модел  за  напълно  интернет‐ 
базирано  подаване  и  приемане  на  заявления  и 
намаляване  на  контактните  точки  за  тези 
дейности.  Усъвършенстване  на  електронните 
услуги  и  комплексното  административно 
обслужване  в  направление  „Архитектура  и 
градоустройство“. 
 

2026  Улеснено заявяване и получаване на 
услуги. 

Дирекция 
„ОСУТЕЕПОП“ 

2.2.3  Община Лясковец – посредник в 
административното обслужване на гражданите с 
НОИ. 
 

2025  Улеснено заявяване от гражданите на 
услуги  към  НОИ  в  областта  на 
пенсионното осигуряване. 

Секретар, 
Дирекция 
„БФАПОГР“ 

 
 
 
 

ТРЕТА УПРАВЛЕНСКА ЦЕЛ: ЗЕЛЕНА ОБЩИНА   

Приоритет 3.1.: Приоритетно изграждане на привлекателни зелени обществени пространства и безопасна инфраструктура 
 

  

Дейност 
Срок за 

изпълнение 

 

Очакван резултат 
Отговорно 

звено 

3.1.1  Увеличаване  на  зелената  система  на  града  и 
селата.  Създаване  на  информационна  база  за 
местни  и  редки  декоративни  видове  дървета, 
достъпна чрез QR‐код. 
Въвеждане  на  външна  консултантска  помощ  за 
обследване  и  оформяне  на декоративната 
растителност. 
 

2025‐2027  Увеличаване  на  зелените 
системи  в  урбанизираните 
територии  на  общината  и 
повишаване  на  осведомеността 
на жителите. 

Дирекция „ОСУТЕЕПОП“ 
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3.1.2  Обновяване  на  площи  за  широко  обществено 
ползване и създаване/реконструкция на паркови 
площи. 

2024‐2027  Обновени  зелени  площи  в 
централните части на общинския 
център и съставните села. 

Дирекция 
„ОСУТЕЕПОП“ 

3.1.3  Изграждане  на  нови  детски  площадки  и 
обновяване на съществуващите на територията на 
община Лясковец. 

2024‐2026  Подобрени  условия  за  игра  на 
открито за децата от общината. 

Дирекция 
„ОСУТЕЕПОП“ 

3.1.4  Създаване  на  зона  з а   отдих  в  с. Джулюница, в 
местностите „Яза“ и „Хасановата чешма“. 

2025  Изграждане  на  модерно 
пространство  за  рекреация  и 
отдих  за  жителите  и  гостите  на 
селото.  

Дирекция „ОСУТЕЕПОП“ 
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Приоритет 3.2.: По‐ефективна грижа за природата, енергийната ефективност и устойчивото развитие на общината 
  

Дейност 
Срок за 

изпълнение 

 

Очакван резултат 
Отговорно 

звено 

3.2.1  Изпълнение на мерките за енергийна устойчивост на 
Община  Лясковец.  Актуализация  на  дейностите  в 
зависимост  от  условията  и  възможностите  за 
финансиране. 

2024‐2027  Повишена    енергийна 
устойчивост  на  общината  и 
приобщаване на гражданите към 
действия  за  климата  – 
намаляване  потреблението  на 
енергийни  носители  от 
публичния  сектор,  гражданите  и 
бизнеса;  увеличаване  на 
възобновяемите  източници  на 
енергия;  насърчаване  на 
образованието  в  областта  на 
енергийната ефективност. 
 

Дирекция „ОСУТЕЕПОП“ 

3.2.2  Рехабилитация  и  модернизация  на  системи  за 
външно  изкуствено  осветление  на  територията  на 
община Лясковец. 

2024‐2025  Изграждане  на  ефективно 
външно осветление в гр. Лясковец 
и  селата  Джулюница,  Добри  дял, 
Драгижево, Козаревец и Мерданя. 

Дирекция „ОСУТЕЕПОП“ 
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3.2.3  По‐нататъшно  участие  на  общината  в  програми  за 
енергийна ефективност на сгради. Диверсифициране 
на източниците за финансиране. 
 

2024‐2026  Повишена  енергийна 
устойчивост на общината. 

Дирекция „ОСУТЕЕПОП“ 

3.2.4  Енергийно обновяване на Музея на гурбетчийското 
градинарство. 
 

2025‐2026  Повишена  енергийна 
ефективност. 

Дирекция „ОСУТЕЕПОП“ 

3.2.5  Организиране  на ежемесечни обучения 
(занятия) по теми, свързани с околната среда за деца 
и ученици. 

2025‐2027  Повишаване  на  осведомеността 
на подрастващите и прилагане на 
добри практики в ежедневието. 

Дирекция „ХИД“ 

3.2.6  Развитие на  системата  за разделно събиране на 
отпадъци. Разширяване на общинска система за 
събиране  на  отпадъци  от  опаковки  чрез  цветни 
съдове при източника. 
 

2024‐2025  Ефективно  управление  на 
отпадъците. 

Дирекция „ОСУТЕЕПОП“ 

3.2.7  Организиране на система за  събиране и предаване 
на опасни отпадъци от бита. 

2025  Ефективно    управление  на 
отпадъците  и  намаляване  на 
отпечатъка им върху природата. 
 

Дирекция „ОСУТЕЕПОП“ 

3.2.8  Отдаване под наем на силно захрастени и залесени 
пасища за ползване от животновъди. 

2024‐2027  Почистване на вредната 
храстовидна и горска 
растителност и ползване на 
пасищата по предназначение. 
 

Дирекция „ОСУТЕЕПОП“ 

3.2.9  Облагородяване на захрастени и обрасли с вредна 
растителност общински парцели и залесяване по 
европейски програми. 

2024‐2027  Възстановяване на зони, 
ползвани за отдих, риболовен 
спорт и туризъм. 
 

Дирекция „ОСУТЕЕПОП“ 
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3.2.10  Предприемане на мерки за изграждане на Приют на 
кучета. 

2024‐2025  Подобряване  на    грижата   към 
безстопанствените  животни  в 
общината. 

Дирекция 
„ОСУТЕЕПОП“ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Васил Христов – Кмет 
На Община Лясковец: …………………………………………………. 
 
 
 


